s UniCredit

CIRCOLO MILANO

VERBALE CONSIGLIO DIRETTIVO

17 DICEMBRE 2024 - ORE 15:30

0.d.g.
1. Approvazione Verbale Consiglio del 26 novembre 2024
2. Nomina del “Safequarding Office” ed approvazione “Cadice Etico e di Condotta” e
“Modello organizzativo e di Controllo”
3. Addiornamento Libro Soci

4. Varie ed eventuali

Consiglieri presenti: Petrucci, Carrese, Nelva, Quadroni, Amalfi, Todisco, Grossi
Zambrano, Garlati. Assente: Minarelli.

Sindaci presenti: Davite, Piro, Costigliolo.
Il Presidente constatata la presenza del numero ledale del Consiglieri, in presenza o
colledati, dichiara aperta la seduta.

1. Approvazione Verbale Considlio del 26 novembre 2024

-0Mmissis-



2. Nomina del “Safedquarding Office” ed approvazione “Codice Etico e di
Condotta” e “Modello ordanizzativo e di Controllo”

Il Presidente introduce {'argomento spiedando che il Circolo, essendo divenuto anche una

ASD, deve nominare il Responsabile contro abusi, violenze e discriminazioni allo scopo

di prevenire e contrastare ogni tipo di abuso, violenza di denere e discriminazione sui

Soci e Tesserati ai sensi del D.gs. 198/2006, nonché per darantire la protezione

dell’intedrita fisica e morale degli sportivi, anche ai sensi dell’art. 33, comma 6 del D.lds.

36/2021.

Il Presidente specifica che:

¢ il Responsabile deve essere possibilmente indipendente dalle cariche sociali e da
rapporti con gli istruttori tecnici territoriali, :

e deve essere individuato tra i soggetti che hanno i requisiti di competenze e
esperienza necessari per svoldere con efficacia questo ruolo,

¢ lincarico dovra essere espletato secondo quanto previsto dal Modello Ordanizzativo
e dal Codice di Condotta di UniCredit Circolo Milano APS ASD,

e il Sid. Roberto Matteucci, Socio e Tesserato FIDAL, si @ reso disponibile a ricoprire tale
ruolo, in precedenza svolto nella Polisportiva UniCredit ASD.

Il Consiglio, ritenendo sussistenti in capo al Sig. Matteucci i requisiti richiesti, lo nomina
all’'unanimita Responsabile Safequarding con lo scopo di prevenire e contrastare ogni
tipo di abuso, violenza e discriminazione sui Soci e Tesserati nonché per darantire la
protezione dell'intedrita fisica e morale dei medesimi.

Il Presidente dichiara dunque-che al Sig. Roberto Matteucci & ufficialmente attribuito il
ruolo di Responsabile contro abusi, violenze e discriminazioni (Responsabile
' Safeduarding) con decorrenza dal 17/12/2024 sino al 16/12/2025 compreso.

Il Presidente comunica inoltre che il Circolo Milano deve dotarsi di apposito “Codice Etico
e di Condotta” e del correlato “Modello ordanizzativo e di contrallo”, canformi alle linee
guida delle Federazioni sportive cui saremo affiliati ed altresi elaborati tenendo in
considerazione le caratteristiche della nostra Associazione. Il Presidente illustra ai
Consiglieri i due documenti predisposti e ne chiede 'approvazione.

Dopo opportuna discussione il Consiglio all'unanimita approva il “Codice Etico e di
Condotta” ed il “Modello ordanizzativo e di Controllo” e conferisce mandato al Presidente
in modo che siano resi disponibili ai Soci tramite pubblicazione sul portale
dell’Associazione e tramite affissione presso la sede sociale.

Inolttre il Presidente trasmettera i predetti documenti alle Federazioni sportive a cui
UniCredit Circolo Milano APS ASD avanzera domanda di affiliazione.



3. Addiornamento Libro Soci

-0Missis-

4. Varie ed eventuali

-0missis-

Non essendovi altri argomenti da trattare, il Presidente da lettura del presente Verbale
che viene approvato all’'unanimita daL Considlio.

La seduta termina alle ore 16:50.

It Presidente It Segretario
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